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DIA SST - CEGAFE AGOSTO
Evaluacion de

A continuacién usted debera diligenciar con sus

H H datos el siguiente form para validar la asistencia
conocimientios
de las actividades (CAPACITACIONES Y
(Examen / SENSIBILIZACIONES) desarrolladas por la

psicologa laboral y el médico laboral de la regional

Autocalificable) Boyacé,

Cuando envie este formulario, no recopilara

CAPAC'TAC'ON automaticamente sus detalles, como el nombre y
la direccion de correo electronico, a menos que lo

Rl ESGO PUBLICO proporcione usted mismo.

) ©

El riesgo publico corresponde a aquellos

factores derlvades de situaclones sociales, Puntos: 94%
econdmicas, politicas o del entorno que

pueden generar actos de agresion intencional

de una persona o grupo de personas contra

Total de puntos

10/

otra. Estas sltuaciones pueden afectar |a 1. Nombre Completo
integridad fisica, emocional y los bienes de
los trabajadores. Lilia Gil Mendoza

Entre los principales eventos asociados &l
riesgo publico se encuentran los hurtos,

atracos, amenazas, agresiones fisicas o 2. NUmero de identificacion
verbales, disturbios, actos de vandalismo,
secuestros y otros hechos de violencia 24163455

Por lo anterior, es importante que los
__ trabajadores identifiquen las condiciones de
./ riesgo presentes en su entorno, adopten
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